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Happy City w Wyzszej Szkole

Zarzadzania w Czestochowie

Happy City to projekt partnerstwa wspélpracy programu Erasmus+
wspélfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej, ktéry ma na celu
budowanie poczucia szczescia wéréd mieszkaricéw miast partnerskich
poprzez wlgczanie do ich Zycia wartosci moralnych. Dzialania
‘projektowe nastawione s3 w szczegélnosci na rozwigzywanie
probleméw przemocy spolecznej, zastraszania i negatywnych interakcji
w przestrzeniach publicznych, ale takze na wspieranie budowania
indywidualnego poczucia szcz¢écia opartego na pozytywnej

psychologii.

artnerami Wyzszej Szkoly Za-

rzadzania w Czgstochowie w re-
alizacji projektu s3: Ataturk Universi-
ty — Uniwersytet w Erzurum w Turcji,
M3 MCube association — Stowarzysze-
nie z Paryza we Frangji, Yasam Boyu
Egitimi Destekleme Dernegi — Stowa-
rzyszenie Wspierania Edukacji Przez
Cale Zycie oraz Erzurum Il Milli Egi-
tim Mudurlugu - Tureckie Minister-
stwo Edukacji.

Partnerzy organizuja réznego rodza-
juwydarzenia: warsztaty, prelekcje czy
kampanie spoleczne, ktérych tematy
dopasowane s3 do potrzeb mieszkan-
cow naszych miast. Potrzeby te zosta-
ly wyrazone przez mieszkaricow w an-
kietach przeprowadzanych przez part-
ner6w pod koniec ubieglego roku. Ba-
dania w Polsce w Czestochowie byly
przeprowadzone w pazdzierniku oraz
listopadzie 2024 r. przez WSZ wéréd
2000 oséb. Respondentami byli pra-
cownicy i studenci Wyzszej Szkoly Za-
rzgdzania w Czestochowie oraz specja-
lisci zwigzani z Uczelnig i jej partne-
rami. Byli to m.in. naukowcy, wykla-
dowcy, studenci, pracownicy ochrony
zdrowia, policji, urzednicy panistwowi,
pracownicy biurowi oraz pracownicy
organizacji non-profit.

‘Wyisza Szkola Zarzadzania w Cze-
stochowie odpowiada na potrzeby
mieszkaficéw naszego regionu doty-
czgce m.in. rozwoju osobistego oraz
zawodowego mieszkancow, poczucia
przynaleznosci do lokalnej spoleczno-
$ci, czy ogdlnego samopoczucia,samo-
akceptagji i pozytywnej psychologii.

W tym celu w WSZ odbywaja si¢
rozmaite spotkania, szkolenia i warsz-
taty dla zréznicowanej grupy- odbior-
céw. W ramach projektu odbylo sie
miedzy innymi spotkanie promujace
profilaktyke zdrowotng dla senioréw,
w organizacje ktérego zaangazowa-
ne bylo Kolo Naukowe ze studenta-
mi pielegniarstwa WSZ, czy warsztaty
dotyczace samoakceptacji skierowane
do mlodziezylicealnej naszego miasta.

W ramach projektu, w dniach
29-30.05.2025 r.w WSZ odbylo si¢ takze

miedzynarodowe spotkanie partneréw
pod przewodnictwem Rektor WSZ dr
inz. Joanny Wojtyry. Go$émi byli przed-
stawiciele instytugji partnerskich: Prof.

Dr. A. Halim Ulag, PhD Nimet Sekman,

PhD Elif Akan z Uniwersytetu w Erzu-
rum, Yakup Yildiz oraz Betiil Tulan z tu-
reckiego Ministerstwa Edukacji,a takze
Alice Pernot i Michail Karafyllis repre-
zentujgcy Stowarzyszenie M3 Mcube
we Francji. Celem mig¢dzynarodowego
spotkania byta wspélna praca nad pro-
jektem, lecz takze zacie$nienie wspél-
pracy oraz zapoznanie gosci z historig
oraz kulturg naszego regionu.

Bardzo waznym punktem w pro-
gramie dwudniowego wydarzenia byla
wizyta studyjna w Centrum Opieki Pa-
Liatywnej ,,Palium” nalezgcym do Sto-
warzyszenia Opieki Hospicyjnej Zie-
mi Czgstochowskiej - instytucji blisko
wspdlpracujgcej z WSZ. Delegacja zo-
stata cieplo przyjeta przez Panig Prezes
Anng Kaptacz, ktéra bardzo szczegolo-
wo przedstawila zakres réznych form
pomocy udzielanej pacjentom przez
Stowarzyszenie. Goscie zostali opro-
wadzeni po nowoczesnych, jasnych
wngtrzach Centrum znajdujgcego sie
przy ul. Kopernika 17a w Czestocho-
wie, a nawet mieli zaszczyt i przyjem-
nos¢ uczestniczy¢ w $wietowaniu uro-
dzin jednej z podopiecznych.

Wiadze Wyzszej Szkoly Zarzadzania w (zgstochowie wraz z partnerami z Uniwersytetéw z Frandji i Turji

Przy okazji wizyty go$cie mieli tak-
ze okazje¢ zwiedzi¢ Klasztor Jasno-
gorski oraz Zamek w Olsztynie kolo
Czgstochowy, co bylo okazjg do dys-
kusji o wspélnej historii Iaczgcej na-
sze kultury.

O calym wydarzeniu doskonale
wypowiedziat si¢ prof. dr Halim Ulag
z Erzurum z Turdji: ,Realizujemy pro-
jekt Erasmus+ w Erzurum w Turcji pn.

“Happy City”. Projekt ten ma na celu po-
prawe dobrostanu ludzi mieszkajacych
w regionie. Jednoczesnie nasi partne-
rzy z Polski i Francji wspierajg ten pro-
jekt i wdrazajg go w swoich regionach
w doskonaty spos6b. Projekt ma na celu

zwigkszenie potencjatu szczedcia ludzi,
zbadanie ich samo$wiadomosci i zwiek-
szenie ich subiektywnego samopoczu-
ciazaréwnowkrajach partnerskich, jak
i w miescie Erzurum w Turcji. Przyje-
chali$my do Polski, aby zrealizowa¢ je-
den zwaznych etap6w projektu i zosta-
lismybardzo cieploi przyjaznie przyje-
ciprzez polskiego partnera. W ramach
projektu organizujemy rézne warszta-
ty; seminaria i konferencje. Naszym ce-
lem jest umozliwienie spotkari ludziom
zr6znych kultur, a tym samym rozwdj
dialogu miedzykulturowego i identy-
fikacja badan nad szczeéciem w kaz-
dym kraju. Szczery dialog i komuni-

kacja, ktére nawigzali$my do tej pory,
daja nam mozliwos¢ i site do wspélpra-
cy przy kolejnych projektach i dziala-
niach naukowych, a takze wydarzeniach
kulturalnych w przyszlosci. Chcieliby-
$my podzickowa¢ naszemu polskiemu
partnerowi za wspanialg go$cinnosé”

‘W ramach projektu Happy City od-
bedzie si¢ jeszcze szereg wydarzen or-
ganizowanych wnaszym regionie przez
Wyisza Szkole Zarzadzania w Czesto-
chowie, o ktérych uczelnia na biezg-
co informuje na stronie internetowej
www.wsz.edu.pl oraz w swoich me-
diach spolecznosciowych. Serdecz-
nie zapraszamy.
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